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Jogszabalyi megfelelés
a tarsasag biztositja a jogszabalyi megfelelést, tevékenységét a kiilsd
szabalyozdk, jogszabdlyok, rendeletek figyelembevételével tervezi meg és
Veégzi

Tisztességes piaci magatartas
a tarsasag torekszik a tisztességes verseny szabalyainak betartdsara, nem
alkalmaz meg nem engedett eszkozoket a versenytdrsak helyzetével,
terveivel kapcsolatos informacidk megszerzése soran

Megbizhatdésag partnereink felé
a tarsasag torekszik hosszu tavul, kolcsonosen el6nyés, bizalmon alapuld
kapcsolatok kiépitésére a partnereivel
tevékenységét az elvarhato szakértelemmel végezni

Felel6sség az elvégzett munkaért
garanciavallalas, a megrendel6k vérakozasianak kielégitéséhez,
egyuttmUkodeésik elnyeréséhez a lehetd legmagasabb szinvonalat kell
biztositani

Felel6sség és gondoskodas a munkavallaldkért
a tarsasag kotelessége, hogy az iparag adta lehetéségeknek megfeleld
szinten, tiszta, biztonsdgos és egészséges munkahelyi kornyezetet
teremtsen
a tarsasag felismeri felelGsségét a természeti eréforrdsok hasznalata, a
kornyezet megvaltoztatdsa és a karos anyagok kibocsatasa terén

Mindenki tisztelete

partnereinkkel és munkavallaléinkkal vald
kapcsolatnak az emberi méltdsag tiszteletben
tartdsan és a személyiségi jogok maradéktalan
betartasan kell alapulnia

a tarsasag nem alkalmaz faji, nemi, valldsi,
nemzetiségi, életkori vagy a munkakdrrel nem
kapcsolatos egészségligyi diszkriminaciot
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